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PER ORGANIZATAT JOFITIMPRURESE
Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83 pika 1 té Kushtetutés, me propozimin e
Késhillit té Ministrave,
KUVENDI
| REPUBLIKES SE SHQIPERISE
VENDOSI:
KREU |

DISPOZITA TE PERGITHSHME

Neni 1
Objekti i ligjit

Ky ligj pércakton rregullat pér themelimin, regjistrimin, funksionimin,
organizimin dhe veprimtariné e organizatave jofitimprurése, té cilat ndjekin gélime
né té miré dhe né interes té publikut.

Neni 2
Pérkufizime

Né kuptim té kétij ligji, termat e méposhtme kané kéto kuptime:

1. “Mbledhje publike e fondeve” kuptohet mbledhja e fondeve me ané té
fushatave sensibilizuese publike té njé shkalle té gjeré.

2. “Organ shtetéror kompetent” kuptohet organi shtetéror, fusha e
kompetencés e té cilit éshté e njgté ose e ngjashme me fushén e veprimtarisé sé
organizatés jofitimprurése ose organi shtetéror i pércaktuar né ligj.

3. “Organizata jofitimprurése” kuptohet shogatat, fondacionet dhe gendrat,
veprimtaria e té cilave zhvillohet né ményré té pavarur dhe pa u ndikuar nga shteti.



4. “Veprimtari jofitimprurése” kuptohet ¢do veprimtari ekonomike ose
joekonomike me kusht gé té ardhurat ose pasurité e organizatave jofitimprurése, kur
ka té tilla, té& pérdoren vetém pér realizimin e géllimeve té pércaktuara né statutin e
organizatés.

5. “Veprimtari e pérkohshme’ kuptohet veprimtaria gé kryhet nga njé
organizaté jofitimprurése e huaj né territorin shqiptar pér realizimin e géllimeve té
caktuara konkrete gjaté njé viti kalendarik, pér njé periudhé jo mé pak se 30 dité té
njépasnjéshme dhe jo mé shumé se gjashté mug.

6. “Veprimtari né té miré dhe interes té publikut” kuptohet ¢do veprimtari gé
mbéshtet dhe zhvillon tek individi dhe shogéria viera shpirtérore dhe viera té tjera
humanitare, mbron jetén e njeriut, shéndetin e tij, siguron dhe realizon shérbime
publike dhe socide, ndihma dhe mbéshtetje né raste fatkegésish, mbron mjedisin dhe
zhvillon kulturén dhe edukatén nda tij, mbéshtet e zhvillon vierat dhe traditat
kulturore e historike, shkencén, arsmimin, edukimin fizik dhe shpirtéror, jep
ndihmesé né zhvillimin e zakoneve té mira dhe té vlerave demokratike, s dhe ¢do
dreitim tjetér né té miré dhe né interes té publikut.

Neni 3
Subjekteté ligjit

Subjekte té kétij ligji jané shogatat, fondacionet dhe gendrat e parashikuara né
nenin 2 pika 1 té kétij ligji.

Nuk jané subjekte té kétij ligji sindikatat, partité politike dhe ato organizata té
tjera jofitimprurése, veprimtaria, organizimi dhe funksionimi i té cilave rregullohet
me ligj té vecanté.

Cdokush katé drejtén e organizimit kolektiv, pa pasur nevojé pér taregjistruar
kété s njé organizaté jofitimprurése.

KREU Il
PARIME TE PERGJITHSHME
Neni 4

E dregta ethemelimit dhe e pjesémarrjes

Cdo person fizik ose juridik, vendas ose i hug, ka té drejté té themelojé njé
organizaté jofitimprurése, té jeté anétar i sgj ose té marré pjesé né organet drejtuese
ose né personelin administrativ té organizatés jofitimprurése.

Neni 5
Parimi i mbrojtjesdhei respektimit tété drejtaveténjeriut
Organizatat jofitimprurése e bazojné veprimtariné e tyre né parimin e

respektimit, t& mbrojtjes dne té zbatimit té té drejtve dhe lirive themelore té njeriut, té
parashikuara né Kushtetuté, ligje dre marréveshje ndérkombétare té ratifikuara me

ligj.



Neni 6
Parimi i pavar ésisé nga shteti

Organizatat jofitimprurése e ushtrojné veprimtariné e tyre né ményré té
pavarur nga organet dhe interesat shtetéroré.

Neni 7
Marrédhéniet e organizatave jofitimprurése me organet shtetérore

Shteti mbéshtet dhe nxit veprimtariné e organizatave jofitimprurése. Realizimi
nga ana e shtetit i kushteve dhe i lehtésirave pér organizatat jofitimprurése pér
pérmbushjen e géllimit dhe té objektit té veprimtarisé sé tyre béhet me lig.

Organet shtetérore nuk ndérhyjné né veprimtariné e organizatave
jofitimprurése.

Ndalimi ose kufizimi i veprimtarisé s& organizatave jofitimprurése béhet
vetém né rastet dhe ményrén e pércaktuar né ligj.

Neni 8
Tédregtat dhe detyrimet civile
Organizatat jofitimprurése kané té dreita dhe pé&mbushin detyrimet né
pérputhje me dispozitat e Kodit Civil, pérvec kur parashikohet ndryshe né kété lig
ose né dispozita té tjeraligjore.
KREU 11
ORGANIZATAT JOFITIMPRURESE
Neni 9
Format e organizatave j ofitimprurése

Themelimi, format, organizimi, funksionimi dhe fusha e veprimtarisé s&
organizatve jofitimprurése béhet né pérputhje me Kodin Civil dhe me kéé lig.

Neni 10
Ndarja e organizatave jofitimprur ése sipas or ganizimit

Né varés té ményrés s& organizimit, organizatat jofitimprurése ndahen né:

1. organizata jofitimprurése me anétarési:

Organizata jofitimprurése me anétarési jané shogatat.

Organizatat jofitimprurése me anétarési themelohen me vullnetin e liré té
personave fiziké ose juridiké. Numri minimal i anétaréve themelues éshté 5 persona
fiziké ose té paktén dy personajuridiké.



Cdo anétar ka té drejté té largohet nga organizata jofitimprurése pér cfarédo
[loj motivi. Statuti mund té parashikojé rregulla pér pérgjegjésiné gé i takon anétarit
gé largohet, lidhur me detyrimet dhe pérgjegjésité e organizatés kundrejt té tretéve
deri né castin e largimit té tij. Pérgjegjésia e anétarit gé largohet éshté e njgté me até
té anétaréve té tjeré té organizatés jofitimprurése pé& veprimtaring e kryer deri né
gastin e largimit.

Organi mé i larté drejtues i organizatés jofitimprurése me anétarési éshté
mbledhja e pérgjithshme ose asambleja e té gjithé anétaréve té sg. Organet e tjera
drejtuese zgjidhen dhe pérgjigjen pérpara kétij organi mé té larté;

2.0organizata jofitimprurése pa anétarési:

Organizata jofitimprurése pa anétarési jané fondacionet dhe gendrat.

Organizatat jofitimprurése pa anétarési krijohen nga njé a mé shumé persona
0se me akt testamentar.

Organi mé i larté dretues i organizatave jofitimprurése pa anétarési éshté
bordi i drgjtoréve;

Neni 11
Qendra

1. Qendra éshté person juridik pa anétarési, qé ka pér objekt té veprimtarisé sé
sg kryerjen e shérbimeve dhe realizimin e projekteve pé& gélime né té miré dhe né
interes té publikut, me fonde dhe té ardhura té siguruara sipas ligjit. Nuk lejohet gé
gendraté kryejé veprimtari fitimprurése.

2. Qendra krijohet nga njé a mé shumé persona fiziké a juridiké me akt
noterial.

3. Akti pér krijimin e gendrés, me kérkesé té themeluesit té sgj, regjistrohet né
giykaté.

4. P& themeimin, organizimin dhe funksionimin e gendrés zbatohen
dispozitat ligjore pérkatése té fondacionit, pérvec kur parashikohet shprehimisht
ndryshe né kété ligj dhe dispozita té tjeraligjore.

Neni 12
Ndarja e organizatave jofitimprurése sipas sé drgjtés

Né varés té vendit té regjistrimit té tyre, organizatat jofitimprurése ndahen né:

1. organizata jofitimprurése vendase:

Organizatat jofitimprurése vendase jané ato gé jané themeluar, njohur dhe
regjistruar s tétilla sipas ligjit shqiptar.

Organizatat jofitimprurése vendase mund té themelojné degé té tyre né gendér
0se né c¢do njési tjetér administrativo-territoriale té Shqipérisé. Kéto degé nuk jané
personajuridiké té vecanté, por pjesé e organizatés.

Organizatat jofitimprurése vendase kané té drejté té themelojné degé té tyre,
filiale etj. jashté territorit té Shqipérisé;

2. organizata jofitimprurése té hugja:

Organizatat jofitimprurése té hugja jané ato organizata té themeluara, té
njohuradheregjistruara s té tilla sipas ligjit té njé shteti tjetér.



Oranizatat jofitimprurése té hugja lgjohen té ushtrojné njé a disa veprimtari té
caktuara né territorin shqiptar, me kusht gé ato té mos vijné né kundérshtim me
Kushtetutén dhe legjislacionin shqiptar.

Organizatat jofitimprurése té hugja Igohen té ushtrojné veprimtariné e tyre né
territorin shqiptar edhe népérmjet themelimit dhe regjistrimit sipas sé drejtés shqiptare
té njé dege té tyre ose té njé organizate jofitimprurése té re.

KREU IV
THEMELIMI DHE REGJISTRIMI | ORGANIZATAVE JOFITIMPRURESE
Neni 12
Subjektet themeluese

Organizatat jofitimprurése themelohen nga persona fiziké ose juridiké, vendas
ose té hug.

Neni 13

Regjistrimi i organizatave jofitimprurése

Organizatat jofitimprurése, subjekte té kétij ligji, fitojné personalitetin juridik
pas té jené themeluar dhe regjistruar né gjykaté, né pérputhje me kushtet dhe
procedurat e parashikuara me ligj. Té nj&tave procedura té regjistrimit u nénshtrohen
edhe degét e organizatave jofitimprurése té hugja.

Themeluesit e organizatés jofitimprurése mblidnen dhe miratojné aktin e
themelimit dhe statutin e sgj, s dhe mund té autorizojné njé a mé shumé persona pér
té kryer veprimet pér regjistrim.

Kushtet e parashikuara né paragrafin e dyté té kétij neni nuk zbatohen pér
fondacionet gé themelohen mbi bazén e njé akti testamentar. Kéto fondacione, nése
pérmbushin kriteret ligjore duhet té regjistronen duke respektuar rregullat e
pérgjithshme juridiko-civile té ekzekutimit té testamentit.

Procedurat pér regjistrimin e organizatave jofitimprurése né gjykaté dhe pé&r
depozitimin e akteve té tyre né Regjistrin pérkatés rregullohen me ligj té veganté.

Neni 14
Personaliteti juridik

Organizata jofitimprurése njihet s person juridik ditén gé vendimi i gjykatés
pér regjistrimin e sg ka marré formé té preré.

Organizata jofitimprurése, pas té keté fituar personaditetin juridik, éshté
pérgjegjése ndg té tretéve pér detyrimet dhe démet e shkaktuara gjaté veprimtarisé sé
sq.

Personaliteti juridik i organizatés jofitimprurése mbaron né ditén kur vendimi i
giykatés pér cregjistrimin e sgj merr formeé té preré.



Neni 15

K ohézgjatja e organizatave jofitimprur ése

Organizatat jofitimprurése themel ohen me ose pa afat.
Kohézgjatja e veprimtarisé s& organizatés jofitimprurése dhe rregullat pér
ndryshimin e sg caktohen né statutin e sg.

Neni 16
Akti i themelimit

Akti i themelimit éshté akti me té cilin themeluesit e sgj shprehin vullnetin e
tyre pér themelimin e organizatés jofitimprurése.

Fondacioni mund té themelohet edhe népérmjet aktit testamentar. Né kété rast,
testamenti pérbén aktin e themelimit té fondacionit.

Akti i themelimit hartohet me shkrim dhe pérmban né ményré té pérmbledhur
- llojin, emrin, seling, identitetin e themeluesve, géllimet dhe fushén e veprimtarisé,
kohézgjatjen, emrin e personit gé autorizohet té ndjeké procedurat e nevojshme pér
regjistrimin e organizatés jofitimprurése dhe pér pérfagésimin ligjor té sgj me té tretét.

Né rastin e fondacionit, akti i themelimit duhet té tregojé natyrén, burimin dhe
vlerén e pasurisé sé nevojshme pér realizimin e géllimit dhe fushés sé veprimtarisé té
fondacionit.

Neé rastin e themelimit té fondacionit me testament, pémbajtja e tij mund té
mos parashikojé té gjitha ¢éshtjet e treguara né paragrafét e treté e té katért té kétij
neni.

Vendimet pé& ndryshime né aktin e themelimit, gé kané lidhje me emrin,
simbolin, objektin, géllimet, fushén e veprimtarisé sé& organizatave jofitimprurése, s
dhe vendimet pér transformimin e sg né njé formé tjetér té njé organizate
jofitimprurése, duhet t'i paragiten gjykatés brenda 30 ditéve nga data e marrjes sé&
kétij vendimi. Ndryshimet né aktin e themelimit i nénshtrohen té nj&tés proceduré té
pérdorur né rastin e regjistrimit fillestar té organizatés.

Neni 17
Statuti

Rregullimi i hollésishém i ¢éshtjeve té organizimit, té funksionimit dhe té
veprimtarisé sé organizatés jofitimprurése parashikohet né statutin e sgj.

Statuti i organizatés jofitimprurése hartohet nga themeluesit dhe miratohet né
mbledhjen themeluese té organizatés. Né rastin e themelimit té fondacionit me
testament, statuti mund té hartohet dhe té miratohet nga ekzekutori i testamentit,
pérvec rasteve kur testamenti e pércakton ndryshe.

Statuti i organizatés jofitimprurése duhet té pérmbajé:

a) formén e organizimit;

b) emrin, siglén dhe simbolin e vecanté té organizatés;

¢) themeluesit;

¢) géllimin dhe fushén e veprimtarisé S& organizatés,

d) ndalimin e shpérndarjes sé fitimeve,



dh) kohézgjatjen;

e) organet drejtuese dhe kompetencat e tyre;

) pérbérjen e organeve té para drejtuese, gé parashikohen né statut;

h) procedurat dhe ményrat pér zgjedhjen ose ndryshimin e organeve drejtuese;

i) rregulla pé& mbajtjen e mbledhjes, pjesémarrjen, ményrén dhe procedurén e
votimit pér marrjen e vendimeve;

J) kriteret e administrimit té pasurisg;

K) ményrén e miratimit t& ndryshimit té statutit, té aktit té themelimit dhe té
rregullave té brendshme;

) rregullat pér bashkimin dhe ndarjen e organizatés jofitimprurése;

[I) ményrén e pérfagésimit ligjor;

m) rregullat pér likuidimin dhe destinimin e pasuriseé pas mbarimit té
organizatés.

Pérvec sa pérmendet né paragrafin e treté té kétij neni, pér shogatén, statuti
duhet té parashikojé edhe:

a) rregullat pér pranimin e pérjashtimit té anétaréve;

b) té drejtat dhe detyrimet e anétaréve;

c) rregullat lidhur me kuotizacionet.

Pérveg sa pérmendet né paragrafin e treté té kétij neni, pér fondacionin dhe
gendrat, statuti duhet té parashikojé edhe burimet financiare dhe materiale té siguruara
ngathemeluesi dhe ményrén e pérdorimit té tyre.

Neni 18
Ndryshimi i statutit

Ndryshimi i statutit té shogatés béhet nga mbledhja e pérgjithshme e anétaréve
té sg. Neé rast se statuti nuk parshikon njé shumicé mé té larté votimi, ndryshimet né
statut béhen me shumicén e thjeshté té anétaréve té shogatés.

Né rastin e fondacionit dhe gendrave, organi mé i larté vendimmarrési tyre, né
pérputhje me procedurat e pércaktuara né statut, ka né kompetencé té b&gé ndryshime
né statut. Né rastin kur fondacioni éshté themeluar me akt testamertar, ndryshimi i
vullnetit té testatorit nuk mund té béhet kur kjo éshté e ndauar shprehimisht né
testament.

Vendimi i mbledhjes sé pérgjithshme ose i organit mé té larté vendimmarrés té
organizatés jofitimprurése pé& ndryshimin e statutit, depozitohet né Regjistrin e
Organizatave Jofitimprurése, sipas procedurave té caktuara me ligj.

KREU V
ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI
Neni 19
Organet vendimmarrése
Organi mé i larté vendimmarrés i organizatés jofitimprurése pa anétarési éshté

bordi i drejtoréve, i cili mund t&é marré emértime té ndryshme, ndérsa p& ato me
anétarési éshté mbledhja e pérgjithshme e anétaréve té sg.



Né pérputhje me procedurat e pércaktuara me ligj ose né aktet e sgj, organi mé
i lart vendimmarrés i organizatés jofitimprurése mblidhet jo mé pak se numri i
mbledhjeve té parashikuara né statut, s dhe brenda kohés sé caktuar pér zhvillimin e
tyre, por né ¢do rast jo mé pak se 1 heré né vit.

Neni 20
Kompetencat e organit mété larté vendimmarrés

Organi mé i larté vendimmarrés i organizatés jofitimprurése, pérvec céshtjeve
té tjera g& ¢cmon se duhet té shqyrtohen pre tij, vendos pé& ndryshimin e statutit,
pércakton fushat dhe programet e veprimtarisg, mbikéqyr dhe kontrollon rregullisht
realizimin e tyre, shqyrton céshtjet ekonomike, financiare dhe té administrimit,
miraton aktet mé té réndésishme né lidhje me buxhetin e organizatés jofitimprurése
dhe shpenzimet pér vitin e ardhshém, nxjerr norma pér rregullimin e veprimtarisg, té
organizimit dhe té strukturés sé organizatés, zgjedh ose eméron anétarét e organit mé
té larté ekzekutiv, krijon komitete té posacme, s dhe vendos edhe pér ¢éshtje té tjera
té parashikuara shprehimisht né ligj ose né statut.

Neni 21
Shpérblimi | anétaréveté organit métélarté vendimmarrés

Anétarét e organit mé té larté vendimmarrés, s rregull, ushtrojné funksionin e
tyre pa shpérblim.

Organizatat jofitimprurése, né respektim té parimit té interesit mé té miré té
organizatés, né varés té kushteve té sgj, té numrit dhe té kohézgjatjes s& mbledhjeve,
mund té rimbursojé shpenzimet dhe té shpérblejé né ményré té arsyeshme anétarét e
organit mé té larté drejtues pér pjesémarrjen né mbledhjet e tij.

Ata shpérblehen edhe né rastet kur pérmbushin detyra té caktuara.

Neni 22
Organet ekzekutive

Organizata jofitimprurése ka njé organ té larté ekzekutiv individual ose
kolegjia, i cili sipas rastit mund té quhet dretor ekzekutiv, president, késhill
ekzekutiv etj.

Veprimtaria e pérditshme dhe ekzekutimi i programeve té vendosura nga
organi mé i larté vendimmarrés i organizatés jofitimprurése béhet nga organi mé i
larté ekzekutiv.

Rregullat e veprimtarisé sé organit mé té larté ekzekutiv caktohen nga statuti
dhe aktet e organit mé té larté drejtues ose vendimmarrés.



Neni 23

Shpérblimi i personave gé bé&né pjesé né organin mé té larté ekzekutiv dhei
punonjésve té or ganizatés jofitimprurése

Anétari ose anétarét e organit mé té larté ekzekutiv dhe punonjésit e
organizatés jofitimprurése pér punén e kryer pérfitojné pagé, shpérblime dhe
rimbursim pér shpenzimet e kryera gjaté ushtrimit té detyrave dhe kompetencave té
tyre.

Neni 24
Numri i anétar éve té organit mété larté vendimmarrés

Organi mé i larté vendimmarrés i organizatés jofitimprurése pa anétarés nuk
mund té keté mé pak se tre anétaré, pérvec rasteve kur statuti parashikon ndryshe.
Organi mé i larté vendimmarrés mblidhet me pjesémarrjen € mé shumé se gjysmeés s&
anétaréve té tij dhe vendos me shumicé té anétaréve té pranishém.

Organi mé i larté vendimmarrés i organizatés jofitimprurése me anétarés nuk
mund té keté mé pak se pesé anétaré, pérveg rasteve kur statuti prashikon ndryshe.
Organi mé i larté vendimmarrés mblidhet me pjesmarrjen e mé shumé se gjysmeés sé
anétaréve té tij dhe vendos me shumicén e anétaréve té pranishém.

Organi mé i larté vendimmarrés mund té krijojé organizma té tjeré
vendimmarrés, ekzekutivé ose késhillimoré, si kur e lgjon statuti ashtu edhe kur statuti
nuk e pengon shprehimisht.

Neni 25
Pérgjegjésia e anétar éve té or ganeve dr g tuese dhe punonjésve

Anétarét e organeve vendimmarrése dhe ekzekutive, s dhe punonjésit e
organizatés jofitimprurése nuk pérgjigien pér detyrimet e sg ndg té tretéve, me
pérjashtim té rasteve kur gjaté ushtrimit té detyrés, me dashje ose nga pakujdesia e
réndé, i kané shkaktuar dém té tretéve.

Neni 26
Konflikti i interesave dhe marréveshjet e ndaluara

Nuk lejohet konflikti i interesave ndérmjet organizatés jofitimprurése dhe
anétarit té organit vendimmarrés, ekzekutiv ose punonjésit té sgj. Rastet e konflikteve
dhe procedurat e zgjidhjes sé tyre parashikohen né statut dhe né akte té tjeraligjore.

Marréveshjet ndérmjet organizatés jofitimprurése dhe njé anétari té& organeve
vendimmarrése dhe ekzekutive ose njé punonjési té sa mund té Igohen vetém nése
ato lidhen pér té pérmbushur njé géllim ose objekt té veprimtarisé s& organizatés
jofitimprurése, vetém nése jané té drejta dhe né pérputhje me vlerén reale té tregut.
Kéto marréveshje mund té lgjohen vetém nése shqyrtohen paraprakisht nga organet
drejtuese. Personat e interesuar duhet té pérjashtohen nga diskutimet dhe votimi pér
marréveshjen.



Né rast konflikti interes ose marréveshje té ndaluar ose té konsumuar dhe né
rast se procedurat e mésipérme nuk jané ndjekur, organizata jofitimprurése mund ta
anulojé kété marréveshje dhe té ngrejé padi pér démshpérblim né gjykaté.

Neni 27
Zgjidhja e konfliktit té inter esave

Cdo anétar i organit mé té larté vendimmarrés ose ekzekutiv i organizatés
jofitimprurése duhet té térhiget nga shqyrtimi dhe marrja e vendimit pér ¢do c¢éshtje
gé a ose familjarét e tij kané interesa té drejtpérdrejté ose té térthorté ekonomiké ose
vetjaké.

Cdo transaksion financiar pér llogari té organizatés jofitimprurése, ndérmjet
njé anétari té organit vendimmarrés, atij ekzekutiv a njé punonjési té organizatés
jofitimprurése, s dhe njé personi tjetér juridik dhe fizik, kur anétari i organit
vendimmarrés, atij ekzekutiv ose punonjési i organizatés jofitimprurése ka interes
financiar, mund té pérfundohet vetém nése organi mé i larté vendimmarrés e lgjon até
dhe nése ky transaksion pémban kushte mé té favorshme pér organizatén
jofitimprurése.

Punonjésit e paguar nuk mund té jené anétaré té organit vendimmarrés té
organizatés jofitimprurése. Ata mund té marrin pjesé né mbledhjet e tyre pa té dregjté
vote.

Neni 28
Zgjidhja e mosmarréveshjeve

Mosmarréveshjet ndérmjet anétaréve, ndérmjet tyre dhe organeve
vendimmarrése dhe ekzekutive ose ndérmjet tyre dhe té punésuarve zgjidhen me
mirékuptim dhe né pérputhje me statutin dhe rregullat e organizatés jofitimprurése, né
té kundért céshtja zgjidhet nga gjykata.

KREU VI
ORGANIZATA JOFITIMPRURESE TE HUAJA
Neni 29
Veprimtaria e organizatave jofitimprurése té huaja

Organizatat jofitimprurése té hugja kané té drejté té ushtrojné veprimtari té
pérkohéshme ose té pérheréshme né Republikén e Shqipérisé duke respektuar
legjidacionin shqiptar dhe zakonet e mira dhe né kushte té nj§ta me ato té
organizatave jofitimprurése vendase.

Organizatat jofitimprurése té hugja, pér ushtrimin e veprimtarisé sé tyre né
Republikén e Shaipérise, mund té themelojné dhe regjistrojné organizata
jofitimprurése ose degé té tyre sipas ligjit shqiptar.



Neni 30
Leimi pér veprimtari té pérkohshme

Pérveg kur éshté parashikuar ndryshe né marréveshje dy ose shumépaléshe,
organizatat jofitimprurése té hugja, pér té ushtruar veprimtari té pérkohéshme, me
kérkesé té tyre, marrin vetém pélgimin paraprak té organit shtetéror gé e ushtron
veprimtariné né té njgtén fushé ose né fushé té ngjashme me organizatat
jofitimprurése té huagja.

Vendimi i organit shtetéror pérkatés pér dhénien e lges s& pérkohshme té
veprimtarisé jepet jo mé voneé se njé mug nga data e paragitjes sé kérkesés. Né rast té
kundért, miratimi konsiderohet i dhéné. Mospranimi i kérkesés mund té kundérshtohet
né gjykaté brenda 30 dité nga marrja né dijeni.

Veprimtarité e pérkohshme, gé zgjasin jo mé shumé se 30 dité té
vazhdueshme, nuk kané nevojé pér Ige té pérkohshme.

Neni 31

K érkesa dhe aktet shoqéruese pér pérfitimin elegjes
pér veprimtariné e pérkohshme

Organizatat jofitimprurése té huga, gé synojné té ushtrojné veprimtari té
pérkohshme, krahas pérmbushjes s& kérkesave té tjera té parashikuara nga ky ligj, s
dhe marrjes s& pélgimit té organit shtetéror pérkatés, gé ushtron veprimtariné né té
njgtén fushé ose né fushé té pérafért me até té organizatés jofitimprurése té hug,
bashké me kérkesén duhet té paragesin edhe dokumentet vijuese:

a) Dokument gé té provojé genien e tyre person juridik né vendin e tyre té
origjinés.

b) Deklaraté nga veté organizata jofitimprurése e hug, se veprimtaria gé
synon té realizojé né Shqjipéri éshté né pérputhje me géllimin pér té cilén éshté krijuar
dhe me legjidacionin e atij vendi.

Aktet shogéruese té |éshuara né vendet e tjera duhet té jené autentike ose té
vértetuara rregullisht nga organi kompetent i vendit ku éshté léshuar akti dhe té
pérkthyera e té noterizuara né gjuhén shgqipe.

Neni 32

Dokumentet e nevojshme pér regjistrimin e njé dege té njé organizate
jofitimprurése té hugj

Organizatat jofitimprurése té hugja gé synojné té themelojné njé degé né
Shqipéri, pérveg pérmbushjes sé kérkesave té tjera té ligjit, kérkesén pér regjistrim e
shogérojné edhe me aktin e themelimit, me statutin, sé bashku me vendimin e organit
kompetent té sgj pér hapjen e degés né Shajipéri.

Aktet shogéruese té |éshuara né vendet e tjera duhet té jené autentike ose té
vértetuara rregullisnt nga organi kompetent i vendit ku ésnté |éshuar akti dhe té
pérkthyera e té noterizuara né gjuhén shgqipe.



Neni 33
Tédregtat dhe detyrimet

Organizatat jofitimprurése té hugja, né ushtrimin e veprimtarisé sé tyre kané té
gjitha té drejtat, lehtésité dhe detyrimet ligjore sikurse edhe ato vendase, pérveg kur
me ligj ose me marréveshje ndérkombétare éshté parashikuar ndryshe.

KREU VI

LICENCIMI, TE ARDHURAT DHE VEPRIMTARIA EKONOMIKE
Neni 34
Licencimi

Organizatat jofitimprurése, pér realizimin ose mbéshtetjen e géllimit dhe
objektit t& veprimtarisé sé parashikuar né statut, kané té drejté té ushtrojné ¢farédo lloj
veprimtarie té ligjshme.

Kur ushtrimi i njé veprimtarie paraprihet nga nevoja pér marrjen e njé legjge
ose licence, organizata jofitimprurése i paraget kérkesé organit kompetent, i cili, pas
véren se go i plotéson té gjitha kriteret dhe procedurat pérkatése ligjore, e pajis até
me lgjen a licencén pérkatése.

Gjygtari né vendimin e regjistrimit duhet té shprehet edhe pér pérmbushjen e
detyrimit té kékimit dhe té pérfitimit té lejes a licencés pérkatése si kusht pér
ushtrimin nga organizata jofitimprurése té veprimtarisé e cila éshté subjekt lgge a
licencimi. Njé kopje e lgjes ose e licencés sé pérfituar nga organizata jofitimprurése, e
vértetuar sipas ligjit, depozitohet né regjistrin pérkatés té gjykatés.

Neni 35
Burimet dhe pérdorimi i té ardhurave

Burimet e té ardhurave té organizatés jofitimprurése jané té ardhurat nga
kuotizacioni kur ka té tilla, fonde, grante dhe donacionet e ofruara nga subjektet
private ose publike, vendas ose té hugj, s dhe té ardhurat nga veprimtaria ekonomike
dhe pasurité né pronési té organizatés jofitimprurése.

Organizatat jofitimprurése sigurojné té ardhura nga burime gé njihen nga ky
ligj dhe b&né shpenzime vetém pér realizimin e géllimit dhe objektit té veprimtarisé,
pér té cilin jané krijuar, si dhe pér drejtimin e mirémbajtjen e pasurisé sé tyre.

Nuk lejohet asnjé formé e shpérndarjes s fitimit ose e pérfitimit financiar dhe
material nga té ardhurat dhe fitimet e organizatés jofitimprurése pref personave gé
jané subjekte té statutit ose aktit themelues, pérveg detyrimeve né formén e pagave,
rrogave, pagesave, shpérblimeve e kompensimeve qé rrjedhin nga kontrata e punés
ose kontrata té tjera té ngjashme me té ose pér mbulimin e shpenzimeve té kryera me
porosi dhe pér llogari té organizatés jofitimprurése.

Shogatat, né raste té vecanta, mund té japin ndihmé financiare anétaréve té sqj,
personave té jashtém ose subjeteve té tjera. Shogatat mund té japin ndihma té tilla



edhe nga fonde té dhuruara ose té véna né dispozicion, kur donatorét kané pércaktuara
shprehimisht njé té drejté té tillé.

Neni 36
Veprimtaria ekonomike

Organizata jofitimprurése, pé redizimin e qélimit dhe objektit té
veprimtarisé sé sgj, ka té drejté té ushtrojé veprimtari ekonomike.

Organizata jofitimprurése mund té zhvillojé veprimtari ekonomike pa géné
nevoja gé té krijojé njé subjekt té vecanté pér kété géllim, me kusht gé kjo veprimtari
té jeté né pérputhje me gélimet e organizatés jofitimprurése, té jeté deklaruar s njé
nga burimet e té ardhurave dhe me kusht gé kjo veprimtari t€ mos pérb&é gélimin
primar té veprimtarisé s& organi zatés.

Nése organizata jofitimprurése, népérmjet ushtrimit té veprimtarisé
ekonomike, realizon fitime, ato duhet té pérdoren pér pérmbushjen e géllimeve té
pércaktuara né statut dhe né aktin e themelimit.

Neni 37
Mbledhja e fondeve

Organizatat jofitimprurése kané té drejté té kryejné veprimtari pér mbledhjen e
fondeve, pér t'i pérdorur pér pérmbushjen e géllimeve dhe objektit té veprimtarisé s&
tyre ose pé té mbéshtetur géllimet dhe veprimtarité e organizatave té tjera
jofitimprurése.

Rregullat pér mbledhjen publike té fondeve pércaktohen me ligj té vecanté.

Neni 38
Marrédhéniet me donator ét

Marrédhéniet financiare, té drejtat dhe detyrimet e ndérgella me donatorét
realizohen né pérputhje me marréveshjet pérkatése, por duke respektuar kérkesat e
statutit t& organi zatés jofitimprurése dhe té kétij ligji.

Ndalohen ndihma materiale ose financiare & jepen pér qélime té
kundérligjshme ose gé sigurohen népérmjet burimeve té kundérligjshme.

Neni 39
Dhurimet dhe kontraktimet me organet shtetérore

Organizatat jofitimprurése kané té drejté té marrin pjesé s té gjithé personat e
tjeré juridiké né fushén e sipérmarrjes, té tenderimit dhe té prokurimit té granteve, té
kontraktimeve dhe té shitblerjeve nga ana e organeve shtetérore té shérbimeve
publike, t& mallrave dhe té pasurive publike, si dhe té transferimit té& shérbimeve
publike dhe pasurive pérkatése nga sektori publik tek organizatat jofitimprurése.



Neni 40
L ehtésimi dhe pérjashtimi nga detyrimet fiskale

Lehtésité dhe pérjashtimet e organizatave jofitimprurése nga detyrimet
tatimore dhe doganore caktohen me ligj.

Organizatat jofitimprurése, pavarésisht nga forma e organizimit, géllimi gé
ndjekin dhe veprimtarité gé ushtrojné, pérjashtohen nga tatimi mbi té ardhurat gé
realizohen nga dhurimet dhe kuotat e anétarésisé.

Personat fiziké dhe juridiké gé japin ndihmesé me dhurime né favor té
organizatave jofitimprurése, gézojné té drejtén e lehtésirave, lidhur me tatimin mbi té
ardhurat sipas ligjit.

Neni 41
Mbikéqyrja e organizatave jofitimprurése

Organet kompetente shtetérore kané té drgjté té mbikqgyrin organizatat
jofitimprurése pérsa i pérket zbatimit té legjislacionit tatimor, doganor, té sigurimeve
shogérore, té Igimit té ushtrimit té veprimtarise ekonomike, té kontraktimit té
ushtrimit té shérbimeve publike e sociale, s dhe pér pérmbushjen e veprimtarive té
tyre me fonde té Buxhetit té Shtetit.

KREU VIII

TRANSFORMIMI, BASHKIMI, NDERPRERJA E VEPRIMTARISE
DHE SHPERNDARJA

Neni 42
Transformimi dhe bashkimi
Organizatat jofitimprurése kané té drejté té trarsformohen ose té bashkohen
me vendim té organit kompetent sipas aktit bazé dhe konsiderohen té shpérndara me
regjistrimin e subjektit téri.
Transformimi i njé organizate pa anétarési, bashkimi me njé organizaté tjetér
jofitimprurése ose ndarja e tyre, mund té béhet vetém kur parashikohet né statut.
Transformimi dhe bashkimi i fondacioneve dhe gendrave né shogata ose i
shogatave né fondacion nuk |ejohet.
Neni 43

Vetéshpérndarja

Organizata jofitimprurése shpérndahet me iniciativén e sq.



Neni 44
Shpérndarja me vendim té gjykatés

Gjykata mund té vendosé shpérndarjen e organizatés jofitimprurése me
kérkesé té anétaréve té sg, té organeve té sg vendimmarrése, té organit shtetéror
kompetent né rastet kur:

a) veprimtaria e organizatés jofitimprurése vien né kundérshtim me
Kushtetutén,

b) organizata jofitimprurése kryen veprimtari té kundérligjshme;

c) organizata jofitimprurése nuk éshté themeluar sipas kérkesave té
ligjit;

¢) organizata jofitimprururése ka falimentuar sipas ligjit pér falimentimin.

Pérvec rasteve kur veprimtaria e organizatés pérbén kércénim serioz pér
publikun, gjykata duhet té |ajmérojé me shkrim organizatén pér shkeljen eligjit dhe t'i
japé asg) 30 dité pér té korrigjuar veprimtariné e sgj.

Neni 45
Meényra e shqyrtimit té kérkesés

Shayrtimi i kérkesés pér shpérndarjen e njé organizate jofitimprurése béhet né
prani té pérfagésuesve té organizatés jofitimprurése té organit mbikqgyrés dhe, kur
éshté rasti, né prani té€ anétaréve gé kané paraqitur kérkesén.

Kur gjykata me kérkesé té té interesuave, té parashikuar né nenin 44 paragrafi
I paré, ¢mon se éshté rasti, i rekomandon paraprakisht organizatés jofitimprurése té
bé&é veprimet pér pérputhjen e programit ose té veprimtaringé sé sgj me Kushtetutén
dhe kété ligj, né njé afat té caktuar, duke pezulluar shqyrtimin e ¢éshtjes.

Kur zbatohen rregullisht rekomandimet, gjykata vendos pushimin e gjykimit.
Né té kundért shayrton ¢éshtjen me plotésimin e afatit té caktuar.

Neni 46
Likuidimi

Kur vendoset shpréndarja nga veté organizata jofitimprurése, likuidimi
realizohet nga njé ose disa likuidatoré, té caktuar sipas statutit dhe kurdoheré pérpara
cregjistrimit nga gjykata.

Kur shpérndarjen e vendos gjykata, go cakton edhe likuidatorin, duke e
veshur me kompetencat e nevojshme pér zhvillimin e procedurés sé likuidimit.

Né té gjitha rastet, likuidatorét kané autoritetin dhe pérgjegjésiné mbi asetet,
pasuriné dhe pérfagésimin e organizatés jofitimprurése dhe té, gé nga dita e emérimit
té tyre dhe deri né pérfundimin e likuidimit.



Neni 47

Veprimtaria e likuidator éve

Likuidatorét b&né vierésmin e gjendies financiare té organizatés
jofitimprurése dhe té pasurisé s& sg né gastin e marrjes s& vendimit pér shérndarjen e
sg, s dhe evidentojné té gjithé kreditorét e debitorét e mundéshém.

Pas pagimit té detyrimeve gé organizata i ka shtetit dhe kreditoréve té tjeré dhe
marrjes S8 detyrimeve nga té treté, likuidatori vleréson pasuriné e mbetur dhe
kujdeset gé kjo pasuri té shkojé né destinacionin e pércaktuar nga statuti, organi
kompetent i sgj, gjykata ose ligji.

Né asnjé rast nuk lgjohet shpérndarje ose disponimi né favor té anétaréve ose
personave té tjeré gé jané subjekte té statutit ose té aktit té themelimit té organizatés
ose té té aférmeve té tyre.

Né rastet kur organizata jofitimprurése ka pérfituar pérjashtim nga taksat apo
lehtésira fiskale, donacione nga publiku ose grante shtetérore, ¢cdo pasuri e mbetur pas
pagimit té detyrimeve i shpérndahet organizatave té tjera jofitimprurése gé ndjekin
gélime té njgta ose té ngjashme me organizatén e likuiduar. Né rastet kur njé
organizate jofitimprurése shpérndahet vullnetarisht, organizatat pérfituese té pasurisé
2 mbetur pércaktohen né dtatut ose me njé vendim té organit mé té larté
vendimmarrés. Kur ky pércaktim nuk éshté béré, organizatat pérfituese pércaktohen
nga gjykata.

Neni 48
Cregjistrimi

Kur shpérndarja éshté vendosur nga veté organizata jofitimprurése, organi
kompetent, sipas statutit, miraton raportin pérfundimtar té likuidatorit dhe kérkon nga
gjykata cregjistrimin e organizatés jofitimprurése.

Né rastet kur organi kompetent i organizatés jofitimprurése nuk miraton
raportin pérfundimtar té likuidatorit ose shpérndarjen dhe likuidimin e ka vendosur
giykata né seancé gjygésore né prani té pérfagésuesve té organizatés jofitimprurése
dhe té likuidatorit, shqyrton raportin pérfundimtar té likuidatorit dhe merr vendim pér
cregjistrimin e sgj.

KREU IX
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT
Neni 49
Veprime plotésuese té organiztave jofitimprurése
Organizatat jofitimprurése té hugja, me veprimtari té pérkohshme né Shqjipéri,
duhet paragesin njé kérkesé pé miratim nga organi shtetéror kompetent gé ushtron

veprimtaring né té njgtén fushé ose né njé fushé té pérafért me até té organizatés
jofitimprurése té huag brenda 6 muajve nga hyrja né fugi e kétij ligji. Né té kundértén,



organizatat jofitimprurése té huagja, me veprimtari té pérkohshme né Shqipéri
ndérpresin veprimtaring e tyre.

Organizatat jofitimprurése té hugja, té cilat kané veprimtari té& pérhershme me
degé té pavarura ose filiale né Shqipéri dhe gé nuk jané regjistruar sipas té drejtés
shgiptare vazhdojné veprimtaring e tyre. Brenda njé viti nga dita e hyrjes né fugi té
kétij ligji, duhet té paragesin kérkesé dhe té regjistronen né gjykaté, né té kundért
humbasin statusin e subjektit juridik dhe veprimtaria e tyre konsiderohet e
paligjshme.

Neni 50
Rregullimi i formés sé kérkuar pér organizatat jofitimprurése ekzistuese
Né rastet kur veprimtaria e organizatave jofitimprurése ekzistuese nuk éshté né
pérputhje me dispozitat e kétij ligji, brenda njé viti nga hyrja né fugi e kétij ligji duhet
té paragiten né gjykaté pér té depozituar rregullimet e nevojshme.
Gjykata shprehet vetém né rastet kur ndryshimet e depozituara nuk jané né
pérputhje me dispozitat e kétij neni.
Rregullimet e béra né zbatim té paragrafit té paré té kétij neni konsiderohen s
ndryshim dhe jo s riregjistrim.
Neni 51
Shfuqgizimi
Ligji nr.7695, daté 7.4.1993 "Pé Fondacionet” shfuqizohet.
Neni 52
Hyrja né fuqi

Ky ligi hyn né fugi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYETARI
Skénder Gjinushi






